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OZNAMENIE ZAMESTNAVATELA 0 POISTENCOCH PRI ZMENE PLATITELA POISTNEHO NA VEREJNE ZDRAVOTNE POISTENIE

Druh oznadmenia nové [ | opravné | |

Udaje o platitelovi
Meno a priezvisko / Obchodné meno Pravna forma
Rodné ¢islo Cislo povolenia k pobytu DIC /1C DPH ICO
Obec Ulica
Sidlo e
Supis. ¢islo Cislo e Stat
Telefon Fax E-mail
Nézov banky alebo - oy .
pobotky zahraniénej banky Predcislie Cislo uctu Kéd banky
Medzinarodné ¢islo
bankového uc¢tu (IBAN):
Poistenci
P.c. Rodné ¢./ identifika¢né ¢. poistenca Priezvisko, meno, titul Kod Plat. zmeny Datum zmeny
1.
2.
3.
4.
5.
Vyplnil Odtlac¢ok peciatky a podpis opravnenej osoby Odotlacok peciatky zdravotnej poistovne
Kontakt
Déatum Datum Déatum prijatia

Osobné Udaje, ktoré ste uviedli v tomto formulari, bude spractvat zdravotna poistovia vylu¢ne za ucelom vykonu zdravotného poistenia. Dizka spractivania Gidajov je definovana v § 16 zakona ¢. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach,
dohlade nad zdravotnou starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zakonov.




Udaje o platitelovi

Kod zdravotnej poistovne - prvé 2 miesta oznacenie poistovne, druhé 2 miesta oznacenie pobocky, ak po-

bocku nemd zriadend, uvedie,00”

Cislo platitela - vyplni platitel poistného — zamestnavatel (10 miest)

- vyplni zamestnavatel:

Nazov banky alebo pobocky zahrani¢nej banky, pred¢islie uctu, islo uctu,
koéd banky —nepovinné polozky, ak je vyplnend polozka Medzinarodné ¢islo
bankové- ho uctu (IBAN)

- Medzindrodné cislo bankového uctu (IBAN) - uvadza sa predcislie, Cislo uctu
a kod banky. Od 01.02.2014 sa uvadza IBAN v stlade s nariadenim Eurépskeho
parla- mentu a Rady (EU) & 260/2012 zo 14. marca 2012, ktorym sa ustanovuju
technické a obchodné poziadavky na Uhrady a inkasé v eurach a ktorym sa
meni a dopliia nariadenie (ES) & 924/2009

Udaje o platitelov

Platnost zmeny - uvedie sa jedno pismeno z nizsie uvedenych:

Z - zaciatok platnosti kategorie platitela poistného

K - koniec platnosti kategdrie platitela poistného

X - storno (vyciarknutie celého riadku)

Datum zmeny - den, mesiac a rok zmeny v tvare DDMMRRRR (napr. zaciatok, resp. skoncenie
pracovného pomeru, alebo povinnosti statu platit poistné atd.)

Kod - uvedie sa jedno cislo a jedno pismeno z nasledujiceho zoznamu kédov:

Zoznam kédov:

1. Poistenec statu

0. fyzickd osoba,

1. ktora pobera néhradu prijmu, nemocenské, osetrovné alebo materské podla osobitného predpisu,

2. ktorej zanikol narok na nemocenské po uplynuti podporného obdobia podla osobitného predpisu
a ktorej trva docasna pracovna neschopnost alebo

3. ktorej zanikol nérok na osetrovné po uplynuti desiateho dia potreby osetrovania alebo starostlivosti
podla osobitného predpisu a ktorej trva potreba osetrovania alebo starostlivosti podla osobitného
predpisu aj po tomto dni,

4, ktorejtrva docasna pracovna neschopnost podla osobitného predpisu, potreba osetrovania alebo sta-
rostli- vosti podla osobitného predpisu, ktora je tehotna alebo sa stard o narodené dieta, a ktorej ne-
vznikol narok na nemocenské, osetrovné alebo materské podla osobitného predpisu z dévodu, ze ku
dnu vzniku skuto¢nosti rozhodujlcej pre vznik néroku na tuto davku bola zamestnancom, za ktorého
je platitelom poistného stat podla pismena w) alebo sa na nu vztahuje osobitny predpis.

fyzickd osoba, ktora pobera davku v hmotnej nudzi alebo prispevok k davke v hmotnej nudzi a fyzicku

osobu, ktora sa spolo¢ne posudzuje na ucely posudzovania hmotnej ntidze,

fyzickd osoba, ktora je vedend v evidencii uchadzacov o zamestnanie,

cudzinec zaisteny na Uzemi Slovenskej republiky,

azylant,

fyzickd osoba, ktora vykonava pracovnu ¢innost pre cirkevné, reholné a charitativne spoloc¢enstvo,

U. fyzicka osoba, ktora je nemocensky zabezpecena a poberd ndhradu sluzobného platu policajta pocas do-
Casnej neschopnosti na vykon statnej sluzby a nahradu sluzobného prijmu profesionalneho vojaka, ktory
nemodze vykonavat vojensku sluzbu pre chorobu alebo Uraz, nemocenské alebo materské podla osobit-
ného predpisu
Student doktorandského studijného programu v dennej forme $tudia, ak celkova dlzka jeho doktorand-
ského Studia neprekrocila Standardnu dizku Studia pre doktorandsky Studijny program v dennej forme
a neziskal uz vysokoskolské vzdelanie tretieho stupna alebo nedovisil vek 30 rokov

W. zamestnanec, ktory vykondva zérobkovu ¢innost v pracovhom pomere alebo $tatnozamestnaneckom po-
mere, z ktorého ma pravo na pravidelny mesacny prijem zo zavislej ¢innosti podla osobitného predpisu,
ak
1. bol pred vznikom pracovného pomeru alebo statnozamestnaneckého pomeru

1a. ob¢anom vedenym v evidencii uchadzacov o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujicich me-
siacov a dévodom vyradenia z evidencie uchadzacov o zamestnanie bol vznik tohto pracovného po-
meru alebo statnozamestnaneckého pomeru alebo

1b. ob¢anom vedenym v evidencii uchadzacov o zamestnanie najmenej 6 po sebe nasledujucich mesi-
acov, jeho trvaly pobyt je v najmenej rozvinutom okrese a dovodom vyradenia z evidencie uchad-
zacov o0 zamestnanie bol vznik tohto pracovného pomeru alebo statnozamestnaneckého pomeru,

.suma jeho mesacného prijmu zo zérobkovej ¢innosti podla § 10b ods. 1 pism. a) z tohto pracovného
pomeru alebo statnozamestnaneckého pomeru nie je vyssia nepretrzite odo dna vzniku pracovného
pomeru alebo statnozamestnaneckého pomeru ako 67 % priemernej mesacnej mzdy zamestnanca
v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym dradom Slovenskej republiky za kalendarny
rok, ktory 2 roky predchéddza kalendarnemu roku, v ktorom vznikol pracovny pomer alebo $tatnozamest-
nanecky pomer,

. prislusna zdravotna poistoviia neeviduje voci jeho zamestnéavatelovi ku dru vzniku pracovného pomeru
alebo statnozamestnaneckého pomeru pohladavku na preddavku na poistnom, na nedoplatku z ro¢-
ného zlc¢tovania poistného a na Urokoch z omeskania (dalej len ,pohladavka”), prislusné zdravotna po-
istoviia vyhodnocuje pohladavku splatnd k poslednému driu kalendarneho mesiaca, ktory 2 mesiace
predchadza kalendarnemu mesiacu, v ktorom vznikol pracovny pomer alebo statnozamestnanecky
pomer voci jeho zamestnavatelovi a mozno ju uplatnit na Urade alebo vykazom nedoplatkov,

4. zamestnavatel neznizil pocet zamestnancov z dévodu prijatia takého zamestnanca a

5. odo dna vzniku tohto pracovného pomeru alebo statnozamestnaneckého pomeru neuplynulo viac ako

12 kalendarnych mesiacov.
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2. Zamestnanec

Zamestnavatel pIni oznamovaciu povinnost za poistencov uvedenych v zozname pod ¢islom 1 (poistenec
Statu) v spojeni s pismenami C, O, U, W a za poistencov pod cislom 2 (zamestnanec).

Zamestnavatel neplni oznamovaciu povinnost za poistencov uvedenych v zozname pod ¢islom 1 (poistenec
Statu)v spojeni s pismenami A, B, D, E, G, H, 1, J,K,L,M,N,P,QR,S, T, V.

2N - osobitny kéd
Zamestnavatel pIni oznamovaciu povinnost s uvedenim kodu 2N z titulu ¢erpania neplateného volna
zamestnanca a absencie.

2Y - osobitny kod
Zamestnavatel pIni oznamovaciu povinnost s uvedenim kédu 2Y z titulu nepravidelnych prijmov zamest-
nanca alebo z titulu vyplatenych prijmov zamestnancovi po skonceni pracovného pomeru.

2D - osobitny kéd
Zamestnavatel pIni oznamovaciu povinnost s uvedenim kédu 2D zo zamestnavania fyzickej osoby na zéklade
dohody o vykonani prace, resp. dohody o pracovnej ¢innosti.

2P - osobitny kod

Zamestnavatel plni oznamovaciu povinnost s uvedenim kédu 2P zo zamestnavania fyzickej osoby na zaklade
pracovného pomeru, statnozamestnaneckého pomeru, sluzobného pomeru alebo obdobného pracov-
ného vztahu, ktora ma nérok na odpocitatelnt polozku a ktora sa poklada u toho istého zamestnavatela
za zamestnanca aj z iného dévodu.

2S - osobitny kod
Zamestnavatel pIni oznamovaciu povinnost s uvedenim kddu 2S zo zamestnavania fyzickej osoby zic¢astnenej
na Strajku.




