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Priloha ¢. 5 k vyhlaske &. 239/2006 Z. z.
VZOR

. Rodné &islo/ Cislo povolenia na pobyt \ | .

List SA — zamestnanec a zamestnavatel’

I. ODDIEL - Udaje o zamestnavatelovi
Nazov platitela poistného Cislo platitela poistného
Rodné gislo/Cislo povolenia na pobyt ICO DIC

Sidlo alebo miesto podnikania na izemi Slovenskej republiky

Ulica Cislo

PSC Obec Cislo telefénu Cislo faxu

E-mailova adresa

Uhrn preddavkov na poistné zamestnavatela ‘ ‘

Il. ODDIEL — Udaje o zamestnancovi

Poistenec sa povazoval za zamestnanca ") A11| od ‘ ‘ do ‘ ‘
Uhrn preddavkov na poistné zamestnanca A12

Uhm prijmov podra § 13 ods. 1 az 3 zakona ‘ A13 ‘

bez prijmov podla § 13 ods. 4 zakona

Suma z p. A12 sa zapocita do p. S32 v spolocnej ¢asti typ S
Suma z p. A13 sa zapocita do p. S21 v spolo¢nej casti typ S

lll. ODDIEL - Vypocet poistného

Vymeriavaci zaklad (sucin sumy uvedenej v p. A13 a koeficientu K o uvedeného v p. S23) ‘
Sadzba poistného podia § 12 ods. 1 pism. a) zakona pre zamestnanca A22 ‘ %
Poistné zamestnanca (p. A21 x p. A22 / 100) ‘
Sadzba poistného podla § 12 ods. 1 pism. d) zakona pre zamestnavatela ‘ %
Poistné zamestnavatela (p. A21 x p. A24 / 100) A25
Nedoplatok (+) / preplatok (-) (p. A25 — p. A07) zamestnavatela A26
Upraveny nedoplatok / preplatok 2) zamestnavatela A27

Suma z p. A23 sa zapocita do p. S31 v spolocnej casti typ S
Po vyplneni vSetkych listov SA, SB, SC, SD sa pokracuje v spolo¢nej casti typ S oddiele IV
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1)

2)

List SA vysvetiivky [
Vysvetlivky k listu SA:

Skratka ,p.“ znamena skratku slova polozka.

Ak je viac moznosti, zvolena moznost sa oznaci pismenom X.
Sumy sa uvadzaju v eurach s presnostou na dve desatinné miesta.
Sumy v p. A21 a p. A23 sa zaokruhluju na najbliz§i eurocent nadol.

V polozkach Rodné ¢islo/Cislo povolenia na pobyt sa uvadza rodné é&islo, ak poistenec rodné ¢&islo nema,
uvadza sa Cislo povolenia na pobyt.

Uvéadzaju sa datumy zaciatku a konca obdobia, ked' sa poistenec v roku 2010 povaZoval za zamestnanca. Ak je
viac takych obdobi, dalSie obdobia sa uvadzaju v oddiele VII v spolo¢nej Casti.

AK je nedoplatok niZSi ako 3 eura, upravuje sa na nulu. Ak je preplatok niZzsi ako 3 eura, upravuje sa na nulu.



